
 

                                 

Évaluer et améliorer  

son management 

 Problématique : 

 Comment amener les cadres à se remettre en cause, à réfléchir sur leur propre style managérial, afin 

de l’améliorer et de l’adapter aux comportements et aux situations rencontrées ? 

 

 Objectifs et contenu traité : 
 Apprendre à évaluer et à apprécier son style de management à partir d’une série de tests : 

 Style dominant et capacité d’adaptation aux situations 
 Style d’organisation et aptitudes à la résolution de problèmes 

 Faciliter l’identification des points forts et des points d’amélioration de son management,  avec renforts 
pédagogiques et méthodologiques sur les principes et les styles de management, adaptés aux 
besoins des participants. 

 Renforcer, approfondir les outils de management qui permettent aux cadres d’accueillir, d’orienter, de 
faire évoluer les équipes en accord avec les missions et les valeurs de l’établissement. 

 Expérimenter et évaluer son management des équipes : suivi, soutien, analyse des pratiques, 
supervision. 

 Développer les aptitudes favorisant communication, affirmation de soi constructives et relation de 
confiance. 

 

 Public concerné : 
 Cadres ou managers, tous services, tous établissements 

 Groupe de 8 à 12 personnes maximum 

 Durée :  
 Séminaire de 2 jours consécutifs 

 Intervenants :                             
 Anne PRATALI   + infos • Didier TOCHE + infos     • Evelyne DERANCY  + infos  
 

 Références : 
 Nombreuses références dans établissements des régions Languedoc-Roussillon et P.A.C.A. sur 

demande 

 
 Tarif  : 

 Coût par journée: 1 150 €  frais de déplacement et d’hébergement en plus  
 

 Pour tout renseignement, proposition détaillée ou adaptée à vos besoins spécifiques, contactez-nous : 
 

Coordonnées d’i3s 
04.94.67.74.36 

 i3s.trans@wanadoo.fr 
 

mailto:i3s.trans@wanadoo.fr
http://www.i3s-sante.com/consultant.php?idconsultant=25
http://www.i3s-sante.com/consultant.php?idconsultant=27
http://www.i3s-sante.com/consultant.php?idconsultant=4

